BENEFICIOS
DEL AFILIADO

</

El estar afiliados al sindicato, tiene una serie de
beneficios que busca mejorar las condiciones
laborales, econémicas y pedagdgicas de las
maestras y los maestros.
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ASESORIA JURIDICA PERMANENTE

ADIDA cuenta con un grupo de abogados los cuales
asesoran y acompanan a sus afiliados en las diferentes
situaciones que requieran. Hay un abogado laboral
para temas generales.

Cuenta con el apoyo, acompainamiento y asesoria a
través del Comité de Derechos Humanos y Comision
de Etica y Veeduria.

RECREACION Y CULTURA

ADIDA cuenta con diferentes actividades culturales:
(chirimia, danza, entre otras).

De igual manera, contamos con actividades
deportivas, pedagogicas y sindicales, organizadas por
las secretarias que funcionan en la Organizacion.

ADIDA es el unico sindicato de Colombia en tener un
club deportivo oficial y una amplia programacion de
actividades deportivas y culturales.

Asi mismo, el Sindicato cuenta con el centro recreativo
La Juliana en el municipio de San Jerénimo, un
espacio de descanso para compartir en familia.

FORMACION Y CUALIFICACION

ADIDA le ofrece a sus afiliados participar en cursos,
seminarios de actualizacion y capacitaciones en las
diferentes areas orientadas por los coordinadores que
hacen parte del equipo pedagdgico del Centro de
Estudios e Investigaciones Docentes -CEID-.

De igual manera, permite pertenecer al equipo
pedagdgico o de investigacion de su predilecciéon a
través del CEID.

Ademas cuenta con la Escuela Sindical de ADIDA
-ESA- dénde se realiza formacion politico sindical.




BIBLIOTECA

Al estar afiliado a ADIDA puedes acceder a los
servicios de la Biblioteca Concertada ADIDA -
Comfenalco que cuenta con material especializado
en educacion, pedagogia, didactica e investigacion
educativa.

TEATRO LUIS FELIPE VELEZ HERRERA

ADIDA cuenta con uno de los mejores teatros de la ciudad al
servicio los maestros para diferentes actividades con capacidad
para 800 personas aproximadamente.

AUXILIOS ECONOMICOS

Los docentes afiliados a ADIDA cuentan con
estos cuatro auxilios econdémicos:

o AUXILIO SOLIDARIO POR MUERTE DE EDUCADOR

= - Se les entrega a los beneficiarios que el docente haya
I '. dejado Sregistrados y autenticados en notaria.

* Si un docente fallece Y no habia entregado el documento
autenticado en ADIDA, la organizacion sindical publicara un
edicto en el mes de junio si murié en el primer semestre, o
diciembre, si murié en el segundo semestre, para que se
presente a reclamar quien demuestre que tiene el derecho.

* Plazo para reclamar: 1 ano contado desde el dia en que
fallece el docente.

+ Valor a pagar: 22 S.M.L.V.
* Requisitos para reclamar:

NOTA: El porcentaje a pagar saldra en cheques de acuerdo al valor asignado,J

para que de manera personal los beneficiarios se presenten al sindicato a
reclamar.




QAUXILlo SOLIDARIO POR MUERTE DE FAMILIARES
« Solidaridad por muerte de (papa, mama, conyuge, hijos).

[y 5 Q‘b‘. 2 * Por cada una de esas personas en caso de fallecer se le entrega
4 al educador el auxilio.
. £

* Plazo para reclamar: 6 meses contados desde el dia que fallece
el familiar.

+ Valor a pagar: Un salario minimo legal vigente (1 S.M.L.V).

* Requisitos para reclamar: N2 NZEDIFGDLY

NOTA: cuando el familiar fallece, tenga presente que es un solo difunto (y el
auxilio se da por evento) por eso no se le paga a todos los hermanos si son
varios los afiliados.

T eARELT

e AUXILIO SOLIDARIO POR CALAMIDAD (DESASTRES NATURALES)
- Se concede la solidaridad una sola vez al ano.

- El dafo reportado debe haber sido ocasionado en la vivienda
que habita (no en sus fincas, parcelas, negocios, etc.)

. -« - Plazo para reclamar: Después del suceso 1 mes.

« Valor a pagar: El 30% de un salario minimo.

X / * Requisitos para reclamar:

+ Carta de solitud narrando la situacién

+ Colilla de pago del mes del suceso.

- Copia de la carta del (DAGRD, bomberos, Alcaldia) donde dan fe del suceso.
Fotos del suceso.

NOTA: el DAGRD es el Departamento Administrativo de Gestion de Riesgo de
Desastre).

+ Cuando el inmueble es de dos o mas docentes, tenga presente que es un
solo suceso (y el auxilio se da por evento) por eso no se le paga a todos los
que presenten la misma reclamacion si son varios los afiliados.

e AUXILIO SOLIDARIO POR AMENAZA, RIESGO Y/O DESPLAZAMIENTO

"F * Plazo para reclamar: En el momento del suceso que se radica
la situacion presentada.
L1
b

- Se paga una sola vez.
+ Valor a pagar:$300.000

* Requisitos para reclamar:

- llevar como minimo 6 meses afiliado a ADIDAy cumplir los req2uisitos estipulados
en eI28|1egreto 1782 del 20 de agosto del 2013 y la directiva 1092 del ministerio del
afho b

NOTA: La amenaza debe aplicar desplazamiento.
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e AUXILIO PONENCIA ACADEMICA

Plazo para reclamar:

-Se debe solicitar por lo menos 20 dias antes del evento académico.
*Se concede la solidaridad una sola vez al afio.

Valor a pagar:
+ Para ponencias fuera de Antioquia: hasta medio salario minimo legal
vigente.

- Para ponencias fuera de Colombia, hasta un salario minimo mensual.

REQUISITOS PARA RECLAMAR:
« Ser docente afiliado a la organizacion por lo menos desde hace un afo.

- Presentar copia de la invitaciéon por parte de la Universidad o Centro de
Estudios.

- Certificacion de que el desplazamiento no esta cubierto por ninguna entidad.
(o sea, no recibe auxilio de otra parte).

* Presentar resumen ejecutivo de la ponencia.

- Las tematicas a desarrollar deben ser afines a los fines y objetivos de la
organizacion sindical, versar sobre pedagogias criticas o alternativas, de-

fensa de la educacion publica, sindicalismo, entre otras.

- Bajo ninguna circunstancia se otorgara este auxilio por ponencias que
sustenten posturas privatizadoras o antisindicales.

NOTA: cuando regrese del evento presentar la certificacion
como ponente para que se haga efectivo el pago.

e AUXILIO PARA PARTICIPAR EN EVENTOS CULTURALES Y/O DEPORTIVOS

b * Plazo para reclamar:
+ Se debe solicitar por lo menos 20 dias antes del evento.
+ Se concede la solidaridad una sola vez al ano.

+ Valor a pagar:
‘Para presentaciones fuera de Antioquia: hasta el 30% de un s.m.l.v. por persona
‘Para presentaciones fuera de Colombia, hasta el 40% de un s.m.l.v. por persona

* Requisitos para reclamar:

+ Ser docente afiliado a la organizacion por lo menos desde hace un afo.

+ Presentar copia de la invitacion para participar en el evento.

« Certificacion de que el desplazamiento no esta cubierto por ninguna entidad.
(o sea no recibe auxilio de otra parte).

+ Presentar la propuesta de la actividad que va a desarrollar en la presentacion.

NOTA: cuando regrese del evento presentar el certificado
para que se haga efectivo el pago.
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o AUXILIO POR SALUD

* Plazo para reclamar: Se debe solicitar a mas tardar 10 dias
después del suceso.

+ Valor a pagar: el 20% de un S.M.L.V, dependiendo la magnitud
de la enfermedad.

* Requisitos para reclamar:

« Ser docente afiliado a la organizacion por lo menos desde hace un ano.
+ Presentar copia del dictamen médico.

Nota: solo se concede el auxilio cunado son enfermedades graves
(terminales) y que la incapacidad sea superior a 180 dias

0 AUXILIO POR ESTUDIO (MEJORAMIENTO ACADEMICO)

La Junta Directiva hara 2 convocatorias al ano para apoyar a los
maestros  afiliados ADIDA que estén realizando estudios
superiores, segun rubro establecido en el presupuesto
establecido en la organizacién, y/o convenios con algunas
entidades.

* Requisitos para reclamar:

- Ser docente afiliado a la organizacion por lo menos desde hace un ano.
+ Presentar copia de la matricula.

NOTA. La convocatoria establecera el nimero de beneficiarios y el monto de
acuerdo a la disponibilidad o rubro asignado.

MEDIOS DE COMUNICACION

El sindicato de ADIDA cuenta con diferentes
medios de comunicacién para recibir y/ o
divulgar informacion a través de los medios de
prensa Yy publicaciones: los programas
institucionales Despertar Educativo Radio y
Television, la revista digital Contexto, Twitter,
Telegram, Facebook, Blog, Canal de Youtube,
entre otros. Ademas, cuenta otras estrategias
digitales para el fortalecimiento de las
comunicaciones y la imagen del sindicato.

Asi mismo cuenta con emisora virtual las 24
horas del dia (radio.adida.org.co)
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CABINA DE RADIO

ADIDA cuenta con el servicio de una cabina de radio
totalmente dotada, para fortalecer las comunicaciones de la
organizacion y trabajar en pro de la educacion.

GIMNASIO

El sindicato cuenta con un espacio dotado con
diferentes equipos y con instructor profesional
para el servicio los maestros.

Se encuentra ubicado en el primer piso del
sindicato.

EVENTO CULTURAL MADRE,
MUJER Y MAESTRA

La Junta Directiva realiza en el teatro de ADIDA un
evento cultural para las mujeres sindicalizadas del
departamento de Antioquia, durante el primer
semestre del aino.

Para asistir al evento deben reclamar las boletas en la
sede de ADIDA.
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NAVIDAD CON ADIDA

_ La Junta Directiva realiza la novena de navidad en las
instalaciones de ADIDA, donde asisten los hijos o nietos
de los maestros afiliados a ADIDA, con edades entre los
5y 10 anos.

Para participar de la actividad, los nifios se deben
inscribir en el enlace institucional que se comparte con
antelacion y deben asistir como minimo a 8 novenas.

BONO NAVIDENO

L g~ La Junta Directiva realiza la rifa de 3 bonos navidenos,
s |os cuales se llevan a cabo 3 viernes del mes de

8 diciembre con los cuatro ultimos numeros de la cédula
=81 de cada afiliado, el dinero rifado se distribuira entre los
ganadores que se presenten a reclamar en los términos
establecidos.

OBSEQUIO INSTITUCIONAL AL
MAESTRO SINDICALIZADO

La Junta Directiva de ADIDA, con la aprobacion de la
ASAMBLEA DE DELEGADOS, institucionalizd un
obsequio para cada uno de sus afiliados en los 125
municipios del departamento de Antioquia, el cual se
entregara en el segundo semestre del ano a través de
cada una de las subdirectivas de los municipios.

Los docentes de Medellin se les hara entrega en la

sede de ADIDA.
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